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Antucoya

• Uno de los 10 mayores productores de cobre del mundo

• 4 operaciones mineras de gran escala y ferrocarril de Antofagasta

• Activos de alta calidad con significativo potencial de crecimiento

• Emplea a más de 29 mil 200 personas (5.868 propios y 23.356 contratistas)

Quiénes somos
Grupo Antofagasta Minerals
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Planeta Sociedad

Organización
que tiene una cultura basada 

en la confianza, que es 
colaborativa y ágil, y que 

enfrenta con coraje los 
cambios y aprende 

Personas
que pueden desarrollarse y crecer, 
personal y profesionalmente, 
orgullosas de sus logros y de su
pertenencia a la 
organización

que participa del valor 
económico y social 

generado por nuestra 
minería, con el

 involucramiento
de comunidades

locales

que es más sustentable y 
donde el cobre cumple 
un rol central en 
la  transición 
energética

Nuestro propósito:
Desarrollamos 
minería para un 

futuro mejor

Innovación
para desafiarnos 

constantemente en nuevas 
formas de desarrollar 

minería

Seguridad y sustentabilidad 
para mejorar nuestro presente, 
con una mirada puesta en el 
futuro

Competitividad
para lograr resultados de 
excelencia y crear valor 
sostenible

Personas y cultura 
para desarrollar el talento que 
habilita un futuro mejor

Crecimiento
para seguir aportando al 

desarrollo de un futuro mejor

Marco Estratégico



INNOVAMOS PARA HACER POSIBLE LA MINERÍA DEL FUTURO

Nuestra estrategia pone al centro la Innovación

Inspirando, desafiando y ayudando a habilitar la creación de la minería del futuro, a 
través del desarrollo de una estrategia y modelo de innovación evolutivo, con impacto 

integral en las operaciones, las personas y el entorno que rodea al negocio.

¿Cómo lo hacemos?



CONSTRUIR EL FUTUROASEGURAR EL PRESENTE
Creación de valor para el negocio

Desafíos 
operacionales
Full Potencial

Desafíos 
Transformacionales

Hoja de Ruta de 
innovación

Corto Plazo Largo Plazo
tipos de innovación 

Nuevas 
Soluciones
(Co desarrollar 
y/o desarrollar)

Soluciones
Existentes
(Adoptar y/o 
adaptar)

Innovación Operacional Innovación Transformacional
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¿Cómo entendemos la innovación?
Nuestro Modelo de Innovación tiene como objetivo de innovar para la 

competitividad y desarrollo de nuestro negocio



www.innovaminerals.cl

¿Cómo nos vinculamos con el ecosistema de Antofagasta?

Nuestra búsqueda de soluciones a partir de un Modelo de Innovación Abierta, donde se 
abordan desafíos de proyectos de Innovación Operacional y Transformacional.

Seminario 
organizado por 

Antofagasta 
Minerals, en 

conjunto con el 
MIT



Informativo Consultivo Deliberativo

Fortalecimiento / Sostenibilidad

● Salud
● Cultura
● Seguridad Ciudadana
● Digitalización

37
INICIATIVAS

Ejecutadas y en desarrollo

20 Maria Elena
14 Sierra Gorda

  3 Michilla

● Empleabilidad
● Patrimonio
● Economía Circular

En relación a territorios y creación de valor social




